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Smart Card

TimeLOG PRO es un software de recopilacion de datos que hace mas eficiente
el flujo de trabajo de su empresa ya que centraliza el manejo de TODAS las
actividades de sus empleados, tales como: control horario, control de acceso,
administracion de tareas y control de asistencia. Puede utilizarse con cualquier
tecnologia de tarjeta, ya sea magnética, de codigo de barras, de proximidad

o la tarjeta inteligente. Ademas, para una seguridad adicional, las tarjetas pueden
utilizarse con métodos de verificacion o identificacion biométricos, tales como
huella dactilar u otros métodos biométricos.

TimeLOG ha sido disefiado para la pequeia y mediana empresa, combinando
los ultimos desarrollos de IT con una gran flexibilidad.

En un santiamén, cubrira el costo del sistema
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éQué le puede brindar TimeLOG a su empresa?

Beneficios

Mejora el control al eliminar:

» Marcaciones de reloj incorrectas
* Pagos de tiempo extra no autorizados
 Conflictos legales innecesarios con

empleados

» Pagos injustos, a favor o en contra

Mejora la exactitud de la némina al eliminar:

e Errores de calculo

* Ajuste erréneo al redondear

» Sobrepagos accidentales

» Desembolsos de efectivo para corregir

errores de némina

Mejora el procesamiento de la némina de pagos:

* Totalizacion automatica de la tarjeta horaria
 Datos de asistencia procesados electrénicamente
» Generacion automatica de informes

* Transferencia electrénica directa del control

horario a la nomina
Beneficios adicionales:

 Elimina el tiempo que se pierde al recopilar y
procesar tarjetas horarias de papel

* Los informes de administracién muestran dénde
se originan su costos de mano de obra

El sistema recupera su inversion en menos de seis meses -

Rapido Retorno de la Inversion
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Recopilacion  Edicion
de Datos Manual

Generador ~ Exportar
delnformes  a Némina

Caracteristicas

* Huella dactilar: graba una plantilla de la
huella dactilar (yaseaenlaPCoenla
terminal de registro de horario), que luego
se verificara cuando los empleados pasen
su tarjeta. Esta caracteristica incrementara
el nivel de seguridad para el control de
acceso

* Opcidn de definir mas de una tarjeta por
empleado para un periodo de tiempo
determinado

* Opcién de asignar varios acuerdos de
trabajo para un mismo empleado por un
periodo de tiempo

* El campo de Funcién en la ficha del Reloj
incluye: Ausencia Parcial - que le permite
al empleado registrar ausencias de varias
horas por dia, y Ausencia Peritdica - que
le permite al empleado registrar un
intervalo de fechas para ausentismo

* Generacion de informes de administracion
y control

* Obtencion de un anélisis de desempefio
para cada empleado basado en la
asistencia, ausencias, llegadas tarde,
tiempo extra, etc., en el transcurso del
afo

¢ Utilitarios para importacién de archivos
tanto para empleados, como para detalles
de proyectos

* Modulo para costeo de proyectos multi-
nivel para informacion de costos, de
acuerdo con las horas-hombre y costos
directos

¢ Un sistema multilingie

Registros

= = B 2
Config.de = Setup del  Mantenimiento ~ Salir del OP‘éi:l"eS
Personales = Acuerdos = Sistema  Progamado  Programa  pistribuidor
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De facil interfaz con E = e

la mayoria de e i = . =
programas de
némina -
'
Permite ajuste de datos de empleados o grupos
= de empleados para fechas seleccionadas
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Un archivo de empleado de gran extensién,
para conservar y actualizar todos los detalles
personales de los empleados. Se puede
adjuntar un documento de Word a cada archivo.

Informes que presentan estadistcias relacionadas
con el control horario periodico, tales como: tiempo
extra, llegadas tarde, ausencias por enfermedad, etc.



Modulos e

Control Horario

Un conjunto de

La solucién para el avance de las empresas acuerdos que

hacia la automatizacién y el seguimiento preciso especifican varias .
. C reglas laborales del | =

del horario de los empleados. Disefiado para establecimiento I

facilitar los procesos de pago de némina.

Control de Acceso

El usuario define parametros para
monitorear accesos, identificar usuarios
que soliciten acceso, registrar intentos de
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acceso, y otorgar o denegar el acceso Definicion de -
basandose en reglas prestablecidas. permisos de  —— == -
. ) accesopor  —— | | -3
Incrementa el nivel de seguridad de la empleado, por =
empresa salvaguardando tanto a los entrada, por  [F[ =] S8 =l Bl s i
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Costeo de Proyecto o
Recopilacion y seguimiento de las horas ot S i i S T
trabajadas por los empleados en
proyectos predefinidos, de distintos ESPeC'{"’a"'T’” de
$ " K proyectos y las
departamentos. Esto conforma la base horas de los .
para realizar una estimacion de costos empleados [ S L R Ed
precisa relacionados (D
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Saldo de Inasistencias e T c—
Se monitorearan todas las inasistencias pagadas, SIS e e—
y en el caso de que un empleado intente registrar
una ausencia en exceso, el sistema generara Los informes generados
| L Id it dos incl permiten el mantemiento
una alarma. Los saldos monitoreados incluyen tanto de registros exactos | .
las vacaciones, ausencia por enfermedad, etc. de ausencias, como de =i |

planificacién futura |

Posibilidades Complementar ias (médulos adicionales)

Terminal Virtual E-TimeLOG P.L.P -
===z i Panel de Informacion de Presentismo
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E-TimeLOG utiliza tecnologias de Internet Muestra un informe en linea a modo de
Permite al empleado informar sobre con la base de datos del TimeLOG, grafico que exhibe qué empleados estan
su asistencia desde la PC en su permitiendo asi que todos los empleados presentes/ausentes

estacion de trabajo, en lugar de la ingresen (log-in) todos los registros de
terminal de registro de asistencia asistencia a travé s de su explorador de Internet




TimelLOG ofrece

* Acuerdos incorporados para empleados: usarlo tal como esta, personalizarlo o definir el propio
* Inasistencias globales: permite definiciones de multiples ausencias periédicas del empleado

* Periodos de pago semanales, bi-semanales, semi-mensuales, mensuales o flexibles
* Adapta cronogramas de tiempo fijo y flexible

* Ayuda en linea en formato PDF

* Pantalla para monitoreo y planificacién de pronéstico de inasistencia

 Control de acceso para pequefias y medianas empresas
* Exhibicion en linea de Totales y Saldo del empleado (s6lo en TCP/IP utilizando el SY-Server)

Tabla Comparativa para el TimeLOG Junior, Standard, Mini y PRO

135> 3 (mEOi®
TimeLOG Junior TimeLOG Standard / Mini TimeLOG PRO

No. de Empleados 50 250 30 ilimitado

Reglas Laborales 3 plantillas basicas plantillas ilimitadas plantillas ilimitadas
Reglas Laborales - Banda Horaria y Horario Central No Si Si

Archivo del Empleado detalles basicos detalles completos detalles completos
Nomina No Si Si

Diccionario - Clasificacion de Horario 15 50 30

Diccionario - Categoria de Pago 7 30 7

Diccionario - Tipo de Dia 3 ilimitado ilimitado

Informes - Personalizar Ninguno ilimatado ilimitado

Informes - Generador Si Si Si

Informes limitado informes basico informes variables

Tipo de Terminal

1 sola terminal conectada
a un puerto serial

terminales ilimitadas, TCP/IP,

moédems y puerto serial

terminales ilimitadas, TCP/IP,
moédems y puerto serial

Multi Usuario No No Si
Modulo de Proyecto No No Si
Médulo de Acceso Ninguno No Si
Seguimiento de Saldo No Si Si
Importacion de Detalles de Empleado y de Proyecto No Si Si
Conexion Directa a Word, Correo Electronico, Excel No Si Si
Informes Estadisticos No Si Si
Rotacién de Turno No Si Si
Huella Dactilar Biométrica No Si Si
Multi Nivel en Médulo de Proyecto No No Si
Informa Ausencias en el Reloj No Si Si
Panel de Informacion de Presentismo (Opcional) No Si Si
Pantalla de Inasistencias Futuras No Si Si
Edicion Manual - Ajuste Global del Empleado No Si Si
Archivo del Empleado - Regla Laboral Periédica Adicional No Si Si
Archivo del Empleado - Credencial Adicional Periddica No Si Si
Bloqueo de Pasaje de Tarjeta por Duplicado en Tiempo Definido | No Si Si
Mostrar Ultima Transaccion en el Reloj No Si Si

Terminales que Soporta

SY-711, SY-715

SY-760, SY-780, SY-711,
SY-715, SY-751, SY-755

SY-400, SY-777, SY-760, SY-780,
SY-711, 8Y-715, SY-751, SY-755

Opcionales - TimeLOG Mini - No de Empleados: 30

Terminales  SY-780/A SY-760 SY-711 SY-715 SY-751 SY-755

Opcionales -
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Synel Industries Ltd. Yokneam Industrial Park, 2 Hamada St. POB 142, Yokneam 20692, Israel
Tel: +972-4-959 6760 Fax: +972-4-959 0729, E.mail: info@synel.com, Sit www.synel.com
UK: Synel Industries (UK) Ltd. Tel: +44-020-8900 9991, E.mail: sales@synel.co.uk, Site: www.synel.co.uk
NA: Synel Industries N.A. Tel: +1-905-542 1774, E.mail: sales@synel-usa.com, Site: www.synel-usa.com
Sweden: Ferox Konsult AB Tel: +46 -40-23 90 70, E.mail: mail@feroxkonsult.se, Site: www.feroxkonsult.se
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